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CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Artigo 12
Regulamento dos Cursos Profissionais

1 — O Regulamento dos Cursos Profissionais estabelece, nos termos do n2 4 do artigo 452 da Portaria n? 235-A/2018,
de 23 de agosto, de 15 de fevereiro, as disposi¢des a aplicar as situagdes omissas ou ndo expressamente contempladas
na lei, nos regulamentos e nas orientagdes em vigor relativos aos Cursos Profissionais de nivel secundario de educagdo
em funcionamento na Escola Secundaria D. Maria Il — Agrupamento de Escolas D. Maria Il, doravante designados por
Escola e por Agrupamento, respetivamente.

2 — O Regulamento dos Cursos Profissionais constituira anexo ao Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas D.
Maria Il.

CAPITULO II
ORGANIZACAO DOS CURSOS

Artigo 22
Organizagdo curricular

1 — Os Cursos Profissionais sdo uma modalidade do nivel secundario de educagao dirigida aos alunos que concluiram
0 92 ano de escolaridade ou formagao equivalente e que procuram o desenvolvimento de competéncias pessoais e
profissionais para o exercicio de uma profissao.

2 — Ocurriculo dos Cursos Profissionais integra o plano curricular organizado nos termos previstos na matriz curricular-
base constante no Anexo VIl ao Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho, contendo as seguintes componentes de forma-
¢do: componente de formagdo sociocultural; componente de formagao cientifica; componente de formagao tecnolé-
gica, organizada em UFCD ou por disciplinas definidas nos planos de estudo publicados nas portarias de criagdo de cada
curso e componente de formagdo em contexto de trabalho (FCT).

3 -0 plano curricular integra ainda a disciplina de Educagao Moral e Religiosa como componente de oferta obrigatéria
e de frequéncia facultativa, nos termos definidos no n2 3 do artigo 62 da Portaria supra-citada.

4 — A carga hordria total prevista na matriz curricular-base é distribuida ao longo dos trés anos do ciclo de formagao, de
forma a ndo ultrapassar a carga hordria maxima do total da formagao, as trinta e cinco horas por semana e as sete horas
por dia, sem prejuizo dos ajustes considerados necessarios para o desenvolvimento da FCT, desde que seja cumprido o
disposto no n2 9 do artigo 162 da mesma portaria.

5 — Em fungao da oferta aprovada para cada ciclo de formagao, sera estabelecido para cada curso um plano de formagao
com a indicagdo da carga hordria, por disciplina e componente de formacao.

6 — A componente de Cidadania e Desenvolvimento sera implementada através do desenvolvimento de temas e proje-
tos, no ambito das diferentes componentes de formacao, disciplinas e UFCD do Plano de Formacgéo.

7 — Compete ao conselho de turma de cada curso/ano a elaboracio e aprovacgdo do projeto de desenvolvimento da
componente de Cidadania e Desenvolvimento, o qual serd coordenado pelo diretor de turma ou outro professor da
turma.

8 — A Prova de Aptiddo Profissional (PAP), a concretizar no ultimo ano do ciclo de formacdo, integra a avaliacdo externa,
de acordo com o previsto no n2 2 do artigo 232 do Decreto-Lei acima referido.

9 — O desenvolvimento e operacionalizagdo da FCT e PAP serdo objecto de regulamentagdo proépria, a qual ficard em
anexo ao presente regulamento.

10 —  Estes Cursos proporcionam ainda ao aluno a Formagao em Contexto de Trabalho (FCT), em empresas ou outras
organizagGes, sob a forma de experiéncias de trabalho ou de estagio, sob coordenagdo e acompanhamento da Escola.

11 — A conclusdo com aproveitamento de um Curso Profissional:

a) Confere uma dupla certificagdo dos jovens, atribuindo um certificado de qualificagdo profissional de nivel 4 e
um diploma de nivel secundario de educacdo;
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b) Permite a reorienta¢do do percurso formativo dos alunos entre cursos do ensino secundario, nos termos da
legislacdo em vigor;

c) Permite o acesso a formagGes pds-secundarias, nomeadamente a frequéncia dos Cursos de Especializagdo Tec-
noldgica;

d) Permite o acesso ao ensino superior, mediante o cumprimento dos requisitos previstos no regulamento de
acesso aquele nivel de ensino.

Artigo 32
Apoios materiais e financeiros

De acordo com a regulamentacdo especifica do Programa Operacional Capital Humano (POCH), e caso o projeto seja
aprovado nos moldes em que é submetido, estabelecem-se nesta matéria os seguintes procedimentos:

1 — A Escola facultard aos alunos os materiais de suporte pedagdgico as aprendizagens e os necessarios ao desenvol-
vimento de trabalhos especificos do Curso.

1.1 — Os alunos devem devolver a Escola, até ao final do ano letivo, os livros, as pens e outro material que lhes
tenham sido cedidos a titulo de empréstimo.

2 — E elegivel o pagamento de subsidio de transporte, utilizado por motivo de frequéncia do Curso, desde que o aluno
entregue toda a documentagado solicitada, nos prazos estipulados.

3 — Os alunos tém direito a usufruir, gratuitamente, de almogo na cantina da Escola, perdendo esse direito se, tendo
tirado a respetiva senha, faltarem injustificadamente a refeicdo mais que duas vezes.

4 — Os alunos tém direito ao pagamento das despesas decorrentes de visitas de estudo nos termos da legislacdo em
vigor.
5 — Durante o periodo da Formagdo em Contexto de Trabalho, desde que superior a 120 horas no ano letivo, sdo ainda
elegiveis:

a) Subsidio de transporte em transporte publico coletivo, de montante equivalente ao custo das viagens realiza-
das por motivo da formacgao, desde que seja entregue toda a documentacgao solicitada, nos prazos estipulados;

b) Subsidio de refeicdo de montante igual ao atribuido aos funciondrios e agentes da Administracdo Publica, nos
dias em que seja cumprido o periodo de formagdo;

c) Bolsa de profissionalizacdo, nos termos definidos pelas regras do financiamento.

d) Os alunos que se encontrem na situagdo definida pela alinea b) ndo podem usufruir do disposto no ponto trés.

Artigo 42
Matricula e renovagao de matricula
1 — A matricula e renovagdo de matricula nos Cursos Profissionais regem-se pelo estipulado na legislagdo em vigor.

2 — O processo de matricula no primeiro ano do ciclo de formagdo do Curso Profissional serda acompanhado pelos
Diretores de Curso ja nomeados e pelos Servigcos de Psicologia e Orientagdo (SPO).

3 — Aos elementos referidos no nimero anterior compete:

a) Esclarecer os candidatos sobre o regime de funcionamento dos Cursos, os respetivos planos de estudos, o re-
gime de assiduidade, o regime de avaliagdo e outros aspetos pedagdgicos considerados relevantes;

b) Proceder a seriagdo dos candidatos de acordo com a legislagédo e os regulamentos em vigor.

Artigo 52
Distribuicao dos alunos por Cursos e constituicao de turmas

A distribuicdo dos alunos por cursos e a constituicdo de turmas observardo o disposto na legislagdo em vigor.

Artigo 62
Gestdo da carga hordria
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1 — A carga horaria global prevista nos planos de estudos dos Cursos Profissionais é distribuida e gerida pela Diregdo
do Agrupamento de forma flexivel e otimizada ao longo dos trés anos do ciclo de formacdo, acautelando o equilibrio da
carga anual, ndo podendo, nos termos do n2 3 do artigo 72 da Portaria n2 235-A/2008, de 23 de agosto, exceder as 3440,
as 35 e as 7 horas por ciclo de formagdo, semana e dia, respetivamente.

2 — Adistribuicdo das disciplinas e mddulos pelos anos de formagdo do Curso é estabelecida pela Dire¢do do Agrupa-
mento e consta das respetivas Grelhas Curriculares e Planos de Estudos.

3 — Nadisciplina de Area de Integracdio lecionam-se, em cada médulo, trés temas-problema, sendo um de cada area,
ndo podendo o tema-problema repetir-se no triénio de formacgao.

4 — Na disciplina de Educacdo Fisica, o Mddulo 16 / Aptiddo Fisica desenvolve-se ao longo dos trés anos do Curso,
considerando-se aprovado no Mdédulo o aluno que obtenha classificacdo final igual ou superior a 10 valores, sem preju-
izo do seguinte:

4.1 - Na&o pode matricular-se no Mdédulo 16 no ano de escolaridade subsequente ou ndo obtém aprovagao nesse
Médulo o aluno que:

a) tenha sido excluido do Mdédulo por excesso de faltas em qualquer dos trés anos curriculares; ou
b) tenha obtido classificagdo inferior a 8 valores em qualquer ano de frequéncia do Mdédulo; ou
¢) tenha obtido no Médulo classificagdo inferior a 10 valores em dois anos curriculares consecutivos.

4.2 — 0 aluno que, na frequéncia, ndo obtiver aprovacéo final no Mddulo nos termos anteriormente estabeleci-
dos tera de submeter-se a exame, o qual contemplard os contetdos programaticos dos trés anos de lecionagdo do
Mdédulo.

5 — Em cada ano de formagdo deve observar-se, em termos de lecionag¢do dos mddulos, a sequéncia prevista no pro-
grama da disciplina, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

6 — A sequéncia de lecionagdo dos médulos no ano de escolaridade pode ser alterada pelo docente, desde que se
respeitem as precedéncias entre os contetdos ou a sequéncia modular impostas pelo programa da disciplina, devendo
tal decisdo ficar devidamente registada e ser adequadamente planeada.

7 — 0O aluno pode frequentar e concluir médulos sujeitos a precedéncias entre os conteddos ou a sequéncia modular
obrigatdria sem ter obtido aprovagdo no(s) mddulo(s) precedente(s).

Artigo 72
Servigo docente

1 — A distribuicdo do servigco docente e elaboragdo dos respetivos horarios letivos regem-se pelo estipulado na legis-
lagdo em vigor.

2 — A afetacdo do exercicio de cargos e fun¢des no ambito dos Cursos Profissionais no horario de trabalho dos docen-
tes rege-se pela legislacdo e pelos regulamentos em vigor.

3 — As aulas ndo dadas por auséncia do professor da disciplina tém de ser repostas logo que possivel, se ndo houver
realizagao pela turma de atividade programada pelo docente.

4 — Areposicdo de aulas sera acordada com a turma e marcada junto do responsavel na Diregao pelo ensino profissio-
nal.
5 — Os registos de faltas dos professores, bem como a respetiva justificacdo, obrigatoriamente apresentada nos ter-

mos e prazos legalmente previstos, sdo provisdrios, so se tornando definitivos se os tempos letivos em falta ndo forem
indicados para reposi¢do até ao 52 dia letivo imediatamente subsequente.

6 — Em alternativa a reposi¢do das aulas ndo dadas pode o docente, logo que possivel, proceder a sua remarcagao,
junto da Diregdo, nao Ihe sendo marcada falta as aulas assim recalendarizadas.

7 — Sdo consideradas dadas as aulas correspondentes aos periodos ou dias em que decorrem visitas de estudo dos
alunos da turma.

8 — Os docentes que acompanham os alunos em visita de estudo entregardo na Direcao a atividade para ser realizada
pelas turmas que lecionam nesse(s) dia(s) e que ndo participam na visita, sendo obrigatdria a reposi¢do das aulas se ndo
for entregue atividade.

9 — Todas as aulas previstas na disciplina terdo de ser realizadas, de preferéncia, até ao final do ano letivo.
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10 — A Diregdo assegurara a oferta integral do nimero de horas de formagdo previsto no plano de formagdo, promo-
vendo um controle de execugdo mensal das horas em falta de forma a adotar as medidas de compensagdo ou substitui-
¢do que se revelarem necessarias.

11 — Para efeitos de cumprimento do ponto anterior, as atividades letivas podem ser estendidas nos periodos de inter-
rupgao lectiva do Natal e da Pascoa, ou prolongando o ano escolar, no respeito contudo do estabelecido no n? 2 do
artigo 449 da Portaria n? 235-A/2018, de 23 de agosto.

CAPITULO 11l
ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

SECCAO |
CONSELHO DOS CURSOS PROFISSIONAIS

Artigo 82
Composicao
1 — O Conselho dos Cursos Profissionais € constituido pelo Presidente/Diretor do Agrupamento ou elemento da Dire-
¢do que o substitua, pelos Diretores de Curso e pelos Diretores de Turma.

2 — Quando o Conselho dos Cursos Profissionais se reunir para debater ou deliberar sobre matérias relativas a PAP ou
a FCT, convocar-se-3ao para a reunido os respetivos orientadores.

Artigo 92
Reunides

1 — O Conselho dos Cursos Profissionais retne ordinariamente no inicio do ano letivo e no final de cada periodo, sob
a presidéncia do Presidente/Diretor do Agrupamento ou quem o substitua.

2 — 0O Conselho dos Cursos Profissionais retine extraordinariamente por iniciativa da Dire¢do ou de 1/3 dos seus mem-
bros.

3 — Asreunides sdo convocadas pela Dire¢do do Agrupamento.

Artigo 102
Competéncias

1 — Compete ao Conselho dos Cursos Profissionais colaborar com a Dire¢do e o Conselho Pedagdgico na coordenacgdo,
planificagdo, desenvolvimento e avaliagdo das atividades a desenvolver e na apresentagao de sugestdes organizativas e
pedagodgicas.

2 — O Conselho dos Cursos Profissionais elegera, de entre os Diretores de Curso, um representante no Conselho Peda-
gbgico.

SECCAO II
CONSELHO DE CURSO

Artigo 112
Composi¢ao
O Conselho de Curso é presidido pelo Diretor de Curso e integra os professores das diferentes disciplinas e areas disci-
plinares, podendo reunir em plenario ou por area de formagao.
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Artigo 122

Reuniodes

1 — O Conselho de Curso retine ordinariamente no inicio do ano letivo e, extraordinariamente, por iniciativa da Dire-
¢3o0, do Diretor de Curso ou de 1/3 dos seus professores.

2 — Existindo apenas uma turma no Curso, as reunies de Curso coincidirdo com as reunides do respetivo Conselho de
Turma.

3 — Asreunides sdo convocadas pela Dire¢cdo do Agrupamento.

Artigo 132
Competéncias
Compete ao Conselho de Curso a organizagdo, acompanhamento e avaliagdo do curso, nomeadamente:
a) Aarticulagdo interdisciplinar;
b) O apoio a agdo técnico-pedagdgica dos docentes que o integram;

c) Oacompanhamento do percurso formativo dos alunos, promovendo o sucesso educativo e uma adequada transicdo
para o mundo do trabalho ou para percursos subsequentes;

d) A elaboracgdo de propostas de regulamentos especificos, que deverdo ser homologados pelos 6rgaos competentes
do Agrupamento e integrados no presente Regulamento.

SECCAO llI
CONSELHO DE TURMA

Artigo 142
Composi¢ao
1 — S3o membros do Conselho de Turma:
a) Os docentes da turma;
b) O Diretor de Curso, no ambito das suas fungdes;
c) Os representantes dos encarregados de educacdo dos alunos da turma;
d) O aluno delegado de turma ou, nas suas auséncias e impedimentos, o aluno subdelegado de turma;
e) Os Servigos de Psicologia e Orientagdo (SPO);
f) Os docentes da Educacdo Especial que prestem apoio ou acompanhem alunos da turma.

2 — Os membros do Conselho de Turma a que se referem as alineas c) e d) do nimero anterior ndo estardo presentes
na reunido no momento em que se proceda a avaliagdao dos alunos.

3 — Quando o Conselho de Turma reunir por questdes de natureza disciplinar sera presidido pelo Presidente/Diretor
do Agrupamento ou quem o substitua.

Artigo 152
Reunides

1 — O Conselho de Turma relne ordinariamente, no inicio do ano letivo, apds a reunido do Conselho de Curso, e no
final de cada periodo para avaliagdo dos alunos.

2 — O Conselho de Turma reunird extraordinariamente por iniciativa do Presidente/Diretor do Agrupamento ou por
solicitagdo do Diretor de Curso, do Diretor de Turma ou de 1/3 dos docentes da turma.

3 — Asreunides sdo convocadas pela Dire¢do do Agrupamento.

Artigo 162
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Competéncias

S3ao competéncias do Conselho de Turma, com as necessarias adaptacdes, as que se encontram estabelecidas na legis-
lagdo e no Regulamento Interno para os Conselhos de Turma dos cursos cientifico-humanisticos do ensino secunddrio.

SECCAO IV
DIRETOR DE CURSO

Artigo 172
Nomeagao

1 — A nomeagdo dos Diretores de Curso deve ser feita preferencialmente de entre os professores profissionalizados
que lecionem disciplinas da componente da formagao técnica.

2 — Anomeacdo dos Diretores de Curso é da responsabilidade do Presidente/Diretor do Agrupamento.

3 — A nomeacdo do Diretor de Curso deve realizar-se no final do ano letivo anterior ao do inicio do funcionamento do
curso.

4 — O Diretor de Curso sera nomeado, preferencialmente, por periodos de 3 anos, de forma a coincidir com o ciclo de
formacg&o dos alunos.

Artigo 182
Competéncias

Para além das competéncias consagradas no n? 1 do artigo 42, nos n.”* 1 e 2 do artigo 82 e n2 3 do artigo 182 da Portaria
ne 74-A/2013, compete ao Diretor de Curso:

a) Acompanhar o processo de matricula dos alunos no Curso;

b) Colaborar com as restantes estruturas de orientacdo educativa na integracdo dos novos alunos no Curso;
c) Assegurar a articulagdo das atividades do Curso com o Projeto Educativo do Agrupamento;

d) Conceber e organizar os dossiers técnico-pedagdgicos do respetivo Curso;

e) Representar o Curso em reunides, seminarios e demais a¢des de reconhecido interesse;

f) Assegurar que todas as pautas modulares das classificagdes atribuidas ao longo do ano letivo se encontram devida-
mente arquivadas no respetivo dossier “Pautas Modulares”, a guarda dos Servigos de Administragdo Escolar.

SECCAO V
DIRETOR DE TURMA

Artigo 192

Nomeagdo
1 — A nomeacdo do Diretor de Turma é da responsabilidade do Presidente/Diretor do Agrupamento.
2 — A nomeacdo deve respeitar as seguintes prioridades:

a) Diretor da Turma no ano letivo anterior, a menos que, no entender do Presidente/Diretor do Agrupamento, tal
nomeacado seja desaconselhada;

b) Professor profissionalizado com reconhecida capacidade pedagdgica e de relacionamento.

Artigo 202
Competéncias
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1 — S3o competéncias do Diretor de Turma, com as necessarias adaptagGes, as que se encontram estabelecidas na
legislacdo e no Regulamento Interno para os Diretores de Turma dos cursos cientifico-humanisticos do ensino secunda-
rio.

2 — Paraalém das competéncias consagradas nos n.° 1 e 3 do artigo 82 da Portaria n2 74-A/2013, compete ao Diretor
de Turma:

a) Presidir as reunides do Conselho de Turma, com excegdo das reunides a que se refere o n2 3 do artigo 142 do
presente Regulamento;

b) Dar conhecimento aos alunos da legislagdo e dos regulamentos em vigor que Ihes digam diretamente respeito;

c) Promover a elei¢do, no inicio do ano letivo, dos representantes dos encarregados de educagdo dos alunos da
turma e do delegado e subdelegado de turma;

d) Preencher e entregar ou enviar ao encarregado de educagdo o relatério referente ao perfil de progressao do
aluno e da turma, no final de cada periodo letivo;

e) Gerir a organizagdo e manutengdo dos dossiers sob a sua algada;

f) Recolher as pautas modulares relativas as classificagcGes que vao sendo atribuidas aos alunos da turma no ano
letivo, assegurar que sejam devidamente assinadas e carimbadas e arquiva-las no respetivo dossier “Pautas Modulares”,
nos Servigos de Administracdo Escolar.

SECCAO VI
ORIENTADORES DA PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

Artigo 212
Nomeagao

1 — A nomeagdo dos professores orientadores do projeto conducente a PAP far-se-a de acordo com a legislagdo em
vigor.

2 — Parao efeito de orientagdo da PAP, os professores orientadores distribuirdo entre si, de forma equitativa, os alunos
da turma.

SECCAO VII
ORIENTADORES DA FORMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Artigo 222
Nomeagdo

A nomeacado dos professores orientadores da FCT far-se-a de acordo com a legislagdo em vigor.

CAPITULO IV
ALUNOS

SECCAO |

DIREITOS E DEVERES

Artigo 232
Direitos e deveres
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Os alunos dos Cursos Profissionais gozam dos direitos e assumem os deveres previstos na legislagdo em vigor e no
Regulamento Interno do Agrupamento.

SECCAO II
ASSIDUIDADE

Artigo 242
Cumprimento do plano de estudos

1 — A conclusdo do Curso com aproveitamento exige o cumprimento do dever de assiduidade nos termos do artigo
409 da Portaria n? 235-A/2018, de 23 de agosto: assiduidade n3do inferior a 90% da carga horéria de cada disciplina nas
componentes de formagdo sociocultural e cientifica; assiduidade ndo inferior a 90% da carga horéria do conjunto das
UFCD ou mddulos das disciplinas na componente de formacgao tecnolégica; assiduidade ndo inferior a 95% da carga
horaria prevista a Formagao em Contexto de Trabalho.

2 — Para efeitos de contabilizagdo, registo e justificacdo das faltas serd considerado o segmento/sessdo definido pelo
Agrupamento como unidade de tempo para a implementagao dos planos de formagao.

3 — Os limites de faltas em cada disciplina / conjunto das UFCD encontram-se estabelecidos no Plano de Estudos do
Curso, mantendo-se tal limite inalterado mesmo nos casos em que o docente ndo observe, na leccionagdo, o nimero
de horas de referéncia da disciplina inscrito no Plano de Estudos.

4 — 0 aluno encontra-se na situagdo de excesso de faltas quando ultrapassar o limite de faltas, justificadas ou injusti-
ficadas, relativamente a cada disciplina/conjunto das UFCD.

5 — A defini¢do dos limites atras referidos é feita em termos anuais, cumprindo com o disposto no n? 2 do artigo 402
Portaria acima referida.

6 — Aultrapassagem do limite de faltas na disciplina/conjunto das UFCD determina o desenvolvimento de mecanismos
de recuperacdo da assiduidade — realizagdo de atividades/trabalhos, ou outros, cuja duragdo corresponda ao nimero
das faltas dadas em excesso, se estas tiverem sido devidamente justificadas.

7 — A recuperagdo da assiduidade serd cumprida no modulo/UFCD em que se vier a verificar o excesso de faltas desde
que o aluno retina condi¢des de aproveitamento, a ser realizada até final desse modulo/UFCD.

8 — Os alunos que excedam o limites de faltas num dado médulo/UFCD e que ndo reinam condi¢Bes de aproveitamento
podem fazer a recuperagdo da assiduidade no médulo/UFCD seguinte, se o houver.

9 — As atividades/trabalhos de recuperagdo da assiduidade na disciplina/conjunto das UFCD sdo definidos e calenda-
rizados pelo professor no documento “Atividades/Trabalhos de RECUPERACAO DA ASSIDUIDADE — Formulario 17, que
se anexa, e podem ser realizados na Escola, em horario extra-letivo, ou no exterior, com informacdo prévia ao Diretor
de Turma e, através deste, ao encarregado de educacgao.

10 —As atividades/trabalhos de recuperacdo sdo objeto de avaliagdo qualitativa pelo professor, a registar no docu-
mento “AVALIACAO das Atividades/Trabalhos de Recuperac¢do da Assiduidade — Formuldrio 2”, que se anexa, com in-
formacdo ao Diretor de Turma e, através deste, ao encarregado de educacdo.

11 —  Arecuperacdo das faltas dadas em excesso e a aprovagao do aluno no mddulo em que tenha excedido o limite
de faltas sé pode ser registada depois de ter sido cumprido o disposto nos nimeros 6 a 10.

12 —  Emcada disciplina, a recuperacdo da assiduidade nos termos do n2 6 sé pode ser realizada uma vez no decurso
do ano letivo.

13 — Ainexisténcia de justificagdo das faltas dadas em excesso ou a ndo realiza¢do das atividades/trabalhos sdo co-
municadas pelo Diretor de Turma ao encarregado de educagao e ao Diretor de Curso, utilizando o documento, que se
anexa, denominado “EXCLUSAO POR EXCESSO DE FALTAS”, implicando tal situacio a exclusdo do médulo em que se
verifica o excesso de faltas, independentemente da idade do aluno, o qual s6 podera obter aprova¢gdo no mesmo através
da realizacdo de exame.

14 — As faltas que decorram da ordem de saida da sala de aula, devidamente registada e entregue ao Diretor de
Turma, ndo poderdo ser justificadas.
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Artigo 25¢
Faltas de material

1 — A comparéncia nas aulas sem o material necessdrio a realizagdo das atividades, oportunamente definido pelo pro-
fessor e comunicado a turma, determina uma adverténcia ao aluno e a comunica¢do do facto ao Diretor de Turma.

2 — Verificando-se reincidéncia injustificada de falta de material, o professor ponderara a elaboragdao de uma repre-
ensdo registada ao aluno, a qual deve ser comunicada ao Diretor de Turma para os fins considerados convenientes.

Artigo 262
Faltas a visitas de estudo

1 — As visitas de estudo constituem estratégias pedagogico-didaticas de preparagdo e sensibilizagcdo de conteddos a
lecionar ou de aprofundamento e refor¢o de unidades curriculares ja lecionadas, com objetivos aprovados pelo Conse-
Iho de Turma e inscritas no Plano Anual de Atividades.

2 — Na sequéncia do disposto no nimero anterior, as visitas de estudo sdo de participa¢do obrigatéria por parte dos
alunos, pelo que a ndo comparéncia injustificada as mesmas implica a marcacdo de falta as atividades letivas do(s) dia(s)
da visita.

3 — Os alunos que, justificadamente, ndo participarem na visita de estudo comparecerao as aulas previstas para o(s)
dia(s) da visita.

SECCAO lli
AVALIACAO

Artigo 272
Principios gerais

A lei estabelece os principios gerais relativos a avaliagdo dos alunos dos Cursos Profissionais.

Artigo 282
Avaliagao sumativa interna

A avaliacdo sumativa interna dos alunos sera realizada de acordo com a legislagdo em vigor para este tipo de cursos.

Artigo 292
Reclamagoes e recursos
1 — Apos a afixacdo da pauta de frequéncia referente ao Ultimo momento de avaliagdo sumativa interna do ano letivo,
o aluno pode requerer a revisao das classificagGes atribuidas nos médulos que frequentou nesse ano.
2 — Os pedidos de revisdo sdo apresentados em requerimento devidamente fundamentado em razdes de ordem téc-
nica, pedagodgica ou legal, dirigido ao Presidente/Diretor do Agrupamento e entregue nos servicos administrativos da

Escola, no prazo estabelecido para os alunos dos cursos cientifico-humanisticos, podendo o requerimento ser acompa-
nhado dos documentos considerados pertinentes.

3 — Osrequerimentos recebidos depois de expirado o prazo fixado no nimero anterior, bem como os que ndo estive-
rem fundamentados, serdo liminarmente indeferidos.

4 — O Presidente/Diretor do Agrupamento convoca, nos cinco dias Uteis apds a aceita¢do do requerimento, para apre-
ciacdo do pedido, uma reunido extraordinaria do Conselho de Turma.

5 — O Conselho de Turma, reunido extraordinariamente, aprecia o pedido e delibera sobre o mesmo, elaborando um
relatdrio pormenorizado, que deve integrar a ata da reunido.
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6 — Se o Conselho de Turma mantiver a classificagdo do médulo, o processo aberto pelo pedido de revisdo é enviado
pelo Presidente/Diretor do Agrupamento ao Conselho Pedagdgico, para emissdo de parecer, instruindo-o com os se-
guintes documentos:

a) Requerimento do aluno previsto no n2 2 e documentos apresentados com o mesmo;
b) Fotocépia da ata da reunido extraordindria do Conselho de Turma;

c) Fotocopia da ata da reunido do Conselho de Turma correspondente ao momento de avaliagdo do madulo re-
lativamente ao qual se requer a revisao da classificagdo;

d) Relatério do professor do médulo visado no pedido de revisdo, justificativo da classificagdo proposta no mo-
mento de avaliagdo e do qual constem todos os elementos de avaliagdo do aluno no médulo.

7 — Dadeliberagdo do Presidente/Diretor do Agrupamento e respetiva fundamentagdo é dado conhecimento ao inte-
ressado, através de carta registada com aviso de rece¢do, no prazo maximo de 30 dias Uteis, contados a partir da data
da recegao do pedido de revisao.

8 — Da deliberagdo que recaiu sobre o pedido de revisdao pode ser interposto, no prazo de cinco dias Uteis apds a data
de recegdo da resposta, recurso hierarquico para o membro do Governo responsavel pela educacao.

Artigo 302
Modalidades especiais de progressao modular

1 — Os alunos que ndo obtiveram aprovagdo em determinado mddulo tém a possibilidade de requerer ao respetivo
professor a submissdo a um novo processo de avaliagao, até ao final do ano letivo.

2 — Osalunos do 12 e do 22 anos de formacgdo que, no termo do ano letivo, registem maddulos ndo concluidos, inscre-
vem-se, em data a fixar pela Dire¢do, para exame nesses maddulos, a realizar em setembro/outubro conforme calenda-
rizagdo a afixar em julho.

3 — Osalunos do 22 e 32 ano de formagdo poderdo, nos meses de abril/maio, requerer e realizar exames aos maddulos
ndo concluidos do plano de curso relativo ao ano letivo anterior.

4 — Osalunos do 32 ano de formagdo poderdo ainda utilizar a época de setembro como época de recurso para a reali-
zagdo dos mddulos por concluir.

5 E permitido ainda, aos alunos cujo triénio de formagdo termine nesse ano, a realizagdo de uma época especial em
dezembro, desde que os mesmos tenham até dois médulos em atraso.

6 — O disposto nos n.% 3 e 4 é aplicavel aos alunos de Cursos cujo triénio de formagéao ja tenha terminado em anos
escolares anteriores.

7 — Aavaliagdo final do mdédulo concluido por exame sera expressa pela classificagdo obtida na prova realizada.

8 — “O Regulamento dos Exames dos Cursos Profissionais”, anexado ao Regulamento Interno do Agrupamento de Es-
colas D. Maria ll, regula especificamente a matéria relativa aos exames para a realizagdo de mdédulos ndo concluidos.

SECCAO IV
PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

Artigo 312

Defini¢do e legislacdo/regulamentacdo aplicavel
1 — AProvade Aptiddo Profissional (PAP) consiste na apresentacdo e defesa, perante um juri, de um projeto, consubs-
tanciado num produto, material ou intelectual, numa intervenc¢ao ou numa atuac¢do, consoante a natureza dos cursos,
bem como do respetivo relatério final de realizacdo e apreciagdo critica, demonstrativo de conhecimentos, aptidGes,
atitudes e competéncias profissionais adquiridos ao longo da formacdo, com especial enfoque nas areas de competéncia
inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria e no perfil profissional associado a respetiva qualifica-
¢ao.
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2 — Relativamente a PAP, a Portaria n2 235-A/2018, de 23 de agosto, dispGe sobre a concegdo e concretizacdo do
projeto da PAP, a sua orientagdo e acompanhamento, bem como do juri de avaliagdo.

3 — A Prova de Aptiddo Profissional aplica-se ainda o “Regulamento da Prova de Aptiddo Profissional”, anexado ao
Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas D. Maria Il.

SECCAO V
FOMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Artigo 322
Definigdo e legislagdo/regulamentagdo aplicavel

1 — A Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT) integra um conjunto de atividades profissionais desenvolvidas sob
coordenagdo e acompanhamento da Escola, que visam a aquisicdo ou o desenvolvimento de competéncias técnicas,
relacionais e organizacionais relevantes para o perfil profissional visado pelo curso frequentado pelo aluno.

2 — Relativamente a FCT, a Portaria n? 235-A/2018, de 23 de agosto, dispde sobre o seu &mbito, organizacdo e desen-
volvimento e sobre as responsabilidades dos intervenientes na mesma.

3 — A Formagdo em Contexto de Trabalho aplica-se ainda o “Regulamento da Formagdo em Contexto de Trabalho”,
anexado ao Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas D. Maria Il.

SECCAO VI
APROVACAO, CONCLUSAO E CERTIFICACAO

Artigo 332
Aprovagao, conclusao e certificacdo do Curso

A Portaria n? 235-A/2018, de 23 de agosto, estabelece as condi¢des de aprovagdo, conclusio e certificagdo dos Cursos.

CAPITULO V
OMISSOES

Artigo 342
Legislagdo/regulamentacdo subsidiaria

As matérias e situagdes ndo previstas no presente Regulamento aplicam-se, com as necessarias adaptacdes, as corres-
pondentes disposi¢des relativas aos cursos cientifico-humanisticos do ensino secundario.

CAPITULO VI
APLICACAO

O presente regulamento, com os respetivos anexos, aplica-se as turmas/cursos iniciados no ano letivo 2018-2019 e
seguintes, mantendo em vigor o anterior regulamento para as outras turmas / cursos.
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ANEXOS
Documentos:

= Atividades/Trabalhos de RECUPERACAO DA ASSIDUIDADE — Formulario 1
= AVALIACAO das Atividades/Trabalhos de Recuperag¢do da Assiduidade — Formulario 2

= EXCLUSAO POR EXCESSO DE FALTAS
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FORMULARIO 1

Atividades/trabalhos de
RECUPERACAO DA ASSIDUIDADE

= Aultrapassagem do limite de faltas na disciplina / conjunto das UFCD determina o desenvolvimento de mecanismos de recupe-
ragdo da assiduidade — realizagdo de atividades/trabalhos, ou outros, cuja duragdo corresponda ao nimero das faltas dadas em
excesso, se estas tiverem sido devidamente justificadas.

= As atividades/trabalhos de recuperagdo da assiduidade no mddulo séo definidos e calendarizados pelo professor (neste formu-
lario) e realizados na Escola, em horario extra-letivo, ou no exterior, com informagdo prévia ao Diretor de Turma e, através deste,
ao encarregado de educacgao.

= Em cadadisciplina, a recuperagdo da assiduidade sé pode ser realizada uma vez no decurso do ano letivo. A partir da 22 situagdo
de excesso de faltas na mesma disciplina e ano letivo, o aluno sera excluido do (s) médulo (s).

Aluno: Turma/Curso: Ne:

Disciplina/Mddulo:

Professor: N2 de faltas a recuperar (tempos):

Atividades/trabalhos a realizar:

Calendarizagdo das atividades/trabalhos a realizar:

v Informacdo do Professor ao Diretor de Turma: / /

O Professor:

v Informac3o do Diretor de Turma ao Encarregado de Educac3o: / /

O Diretor de Turma:

v" Tomei conhecimento: / /

O Encarregado de Educagao:
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FORMULARIO 2

AVALIAGCAO
das atividades/trabalhos de recuperagao da assiduidade

= As atividades/trabalhos de recuperagdo da assiduidade sdo objeto de avaliagdo qualitativa por parte do docente do médulo/dis-
ciplina (neste formuldrio), com informagdo ao Diretor de Turma e, através deste, ao encarregado de educagdo.

= An3o realizagdo das atividades/trabalhos implica a imediata exclusdo do (s) médulo (s), s6 podendo o aluno obter aprovagdo no
mesmo através da realizagdo de exame. A situagdo sera prontamente comunicada pelo professor do médulo/disciplina ao Diretor
de Turma, o qual, utilizando o documento “EXCLUSAO POR EXCESSO DE FALTAS”, informard o encarregado de educacdo e o
Diretor do Curso.

Aluno: Turma/Curso: Ne:

Disciplina/Mddulo:

Professor: Ne de faltas recuperadas (tempos):

Avaliag¢do qualitativa das atividades/trabalhos realizados
(ou comunicagdo da n3o realizagdo das atividades/trabalhos e consequente exclusdo do mddulo):

v Informacgao do Professor ao Diretor de Turma: / /

O Professor:

v’ Informac3o do Diretor de Turma ao Encarregado de Educac3o: / /

O Diretor de Turma:

v" Tomei conhecimento: / /

O Encarregado de Educagdo:
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EXCLUSAO POR EXCESSO DE FALTAS

Ano Letivo de 20 /20

ALUNO (n2 de processo / nome): -

ANO/TURMA/CURSO: e/ (Técnico de )

DISCIPLINA:

MobuLo (n2 / designacgdo): -

Nos termos dos artigos 182 a 212 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei n2 5/2012, de 5 de setembro, o aluno é

excluido por excesso de faltas no médulo/disciplina acima indicados, por motivo de:

L] Nunca ter comparecido as atividades letivas.

[] Ter abandonado a frequéncia do Curso.

L] N3o ter justificado as faltas dadas em excesso na disciplina / conjunto das UFCD.

[] N3o ter realizado as atividades de recuperagdo das faltas dadas em excesso na disciplina / conjunto das UFCD.

[] J4 ter sido submetido a atividade de recuperagdo da assiduidade em mddulo anterior da disciplina no ano letivo.

O

0 aluno sé podera obter aprova¢dao no médulo através da realizagao de exame.

Braga, de de 20 O Diretor de Turma:

DESPACHO

Observados os procedimentos legais e regulamentares, exclui-se o aluno da frequéncia do médulo/disciplina acima referidos.

X

Area de Alunos, para atuagdo em conformidade.

X

Cépia ao Diretor de Turma e ao Diretor de Curso.

X

Comunicagdo ao Encarregado de Educagdo (Rubrica Enc. Ed.: - Data: / /20 )

X

Para constar da ata da proxima reunido do Conselho de Turma.

Braga, / / de 20 O Diretor do Agrupamento de Escolas:
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